
    
 
 
 

 
ประกาศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ครั้งที่ 1/2567 
------------------------------------------ 

 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ลงวันที่  20 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕66                             

เรื่อง  การรับสมัครเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ครั้งที่ 1/2567 จำนวน 3 อัตรา นั้น 
 

อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๑๐ วรรคหนึ่ง และข้อ ๑๑ วรรคสอง ของระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจ้าง       
เป็นพนักงานราชการ ครั้งที่ 1/2567 ทั้งนี้ กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบปรากฎตามบัญชีแนบท้าย
ประกาศนี ้
            
   

ประกาศ ณ วันที่ 3   พฤศจิกายน  พ.ศ.  2566 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา) 

อธิการบดี 
Signature Code : 53VLE0yqjbtf9O51I8IG 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566             
เรื่อง ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ  ครั้งที่ 1/2567  

 
 

1.  สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จ านวน 1 อัตรา  
     1.1  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล  หมายเหตุ 

1 101 นาย สุทธิพัฒน์ เอกตาแสง   
2 102 นาย ศักดิ์นรินทร์ พะโยโค   
3 103 นางสาว กติกา เปรมเดช   
4 104 นาย ศิริพงศ์ จันทร์มาตร   
5 105 นางสาว สิตา ท้วมล ายอง   
6 106 นาย ชาญณรงค์ พรหมสาขา ณ สกลนคร   

  สถานที่สอบคัดเลือก 
   วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
  - ภาคประเมินความรู้ความสามารถทั่วไป ณ ห้อง 1051 ชั้น 5 อาคาร 10 เวลา 08.30 – 10.00 น. 
       - ภาคประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร 17 
    (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) เวลา 10.30 – 12.00 น. 
       - ภาคประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ณ ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร 17 

  (คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) เวลา 13.00 น. เปน็ต้นไป 
 

2.  สังกัดส านักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน  จ านวน 1 อัตรา  
     2.1  ต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์  

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล  หมายเหตุ 

1 201 นางสาว วรัชยา ชลวิถี   
  สถานที่สอบคัดเลือก 
   วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
  - ภาคประเมินความรู้ความสามารถทั่วไป ณ ห้อง 1051 ชั้น 5 อาคาร 10 เวลา 08.30 – 10.00 น. 
  - ภาคประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง ณ ห้อง 1046 ชั้น 4 อาคาร 10                                
     เวลา 10.30 – 12.00น. 

- ภาคประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ณ ห้องประชุมส านักวิเทศสัมพันธ์               
   และเครือข่ายอาเซียน ชั้น 3 อาคาร 10 ตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

 
 
 
 
 
 



 
3.  สังกัดส านักกิจการนักศึกษา จ านวน 1 อัตรา  
     3.1  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (งานพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพ) 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล  หมายเหตุ 
1 301 นาย สุรธวัช ปานกลาง   
2 302 นางสาว วชิราพร วันทนีย์   
3 303 นางสาว กรรณิการ์ หมีบังเกิด   

  สถานที่สอบคัดเลือก 
   วันศุกร์ที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
  - ภาคประเมินความรู้ความสามารถทั่วไป ณ ห้อง 1051 ชั้น 5 อาคาร 10 เวลา 08.30 – 10.00 น. 
   
    วันจันทร์ที่ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
           - ภาคประเมินความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง ณ ห้องประชุมสุรยิะ 1 ชัน้ 3 อาคาร 1           
    เวลา 10.30 – 12.00 น. 

- ภาคประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) ณ ห้องประชุมสุรยิะ 1 ชัน้ 3 อาคาร 1  
   เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
 

หมายเหตุ :  
 -  เข้าสอบต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย สวมรองเท้าหุ้มส้น และไม่อนุญาตให้ใส่กางเกงขาสั้น 
    หรือกางเกงยีนส์ โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกงหรือกระโปรงและประพฤติตนเป็นสุภาพชน 
      -  ผู้เข้าสอบต้องสวมหน้ากากอนามัยตลอดระยะเวลาในการสอบเพ่ือเป็นการป้องกันการแพร่ 
    ระบาดของโรคโควิด 19 รวมถึงปฏิบัติตามมาตรการควบคุมโรคติดต่ออย่างเคร่งครัด 
 -   ผู้เข้าสอบต้องน าบัตรประจ าตัวสอบหรือบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรที่มีภาพถ่ายที่ทาง 
    ราชการออกให้มาแสดงก่อนเข้าห้องสอบ 
 -  ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่เริ่มสอบไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาต                
     ให้เข้าสอบ 
 

เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในวันสอบ                                             
1. ส าเนาปริญญาบัตรหรือใบรับรองคุณวุฒิ                                                                       
2. ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)                                          
3. หลักฐานการผ่านงานหรือแสดงความช านาญงาน (ในกรณีคุณสมบัติและสมรรถนะเฉพาะต าแหน่ง 

              ระบุเงื่อนไขว่าต้องมีประสบการณ์)                                          
4. ส าเนาใบ สด.8 หรือ สด.43 (กรณีเพศชายที่ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น) 
5. ส าเนาผลคะแนนภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด (ถ้ามี)  
6. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 

 

   ผู้สมัครสอบจะต้องน าเอกสารและหลักฐานอย่างละ 1 ฉบับ มายื่นต่อคณะกรรมการประจ า
ห้องสอบในวันสอบ โดยใส่ซองปิดผนึกพร้อมรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ลงชื่อก ากับไว้ทุกหน้าของส าเนา
เอกสารและเขียนชื่อ-สกุล และต าแหน่งที่สมัครสอบบนหน้าซอง หากผู้สมัครสอบไม่น าเอกสารหรือหลักฐาน
มายื่นในวันสอบ คณะกรรมการคุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบไม่ว่ากรณีใดๆ 
 

 ประกาศผลการคัดเลือก วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  
 รายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงาน วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2566  




